
 

 

RESOLUCION DEL LLAMAMIENTO VINCULADO A LAS BASES DE CONVOCATORIA DE BOLSA DE 

EMPLEO DE OFICIAL 1ª y 2ª ADMINISTRATIVO. BE/22/01 EFECTUADO EL 02/06/2023 

 

Reunido el Órgano de Selección y conforme a los dispuesto en el llamamiento, se comprueba el 

baremo de las candidaturas presentadas con la documentación acreditativa aportada en su día, 

y se procede a celebrar entrevistas individuales con cada candidatura, con fecha 14 de junio de 

2023. 

Los criterios de valoración que se han tenido en cuenta son: 

 Grado de conocimiento del funcionamiento de gestión de la Fundación General de la 

Universidad de Valladolid: hasta 15 puntos 

 Experiencia en facturación y diversa documentación de gestión: hasta 15 puntos 

 Experiencia con sistemas de gestión económica: hasta 10 puntos 

 Experiencia de trabajo con el sistema de gestión LIBRA: hasta 10 puntos 

 Capacidad de trabajo bajo presión: hasta 5 puntos 

 Trabajo en equipo: hasta 10 puntos 

 Disponibilidad horaria: hasta 10 puntos 

 Disponibilidad para incorporación inmediata: hasta 5 puntos 

 Experiencia de atención al cliente: hasta 10 puntos 

 Habilidades de comunicación verbal: hasta 10 puntos 

 

Los resultados de las distintas candidaturas son: 

 

DNI  NOMBRE 
BAREMO 
MERITOS  ENTREVISTA  TOTAL 

1*38**8**  SILVIA RODRIGUEZ ALONSO  47,05  77  124,05 

4*6**457**  ESTHER CALVO RODRÍGUEZ  27,56  73  100,56 

*24**84*  ALFONSO AGÜERA GARRIDO  14,01  68  82,01 

12405422G  ALMUDENA GARCIA DOMINGUEZ  13,75  60  73,75 

 
Por tanto la candidatura propuesta para contratación es la que mayor puntuación total ha 
obtenido: 
 

DNI  NOMBRE  TOTAL 

1*38**8**  SILVIA RODRIGUEZ ALONSO  124,05 

 
Para que conste a los efectos oportunos, se firma en Valladolid a fecha de firma electrónica. 
 

 

 

 

 

Rebeca Marigómez 

Coordinadora Mejora Continua 

 

 

 

 

Yolanda Calvo 

Directora Personas 
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